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Yttrande over slutbetinkande Vilja yrke (SOU 2015:97)

Sveriges Vigledarforening har beretts tillfdlle att yttra sig 6ver Yrkesprogramsutredningens
slutbetidnkande Vilja yrke (SOU 2015:97).

Sammanfattning

Sveriges Vigledarforening (SVF) har valt att yttra sig over forslagen i kapitel 3, 4 och 8 och
stdller sig 1 huvudsak bakom forslagen, men lamnar synpunkter pd vissa delar av forslagen om
att skapa bittre forutsattningar for medvetna studie- och yrkesval:

- Forldaggning av arbetslivskunskap som eget amne bor omfatta hela elevens grundskoletid

— Prao ska endast genomforas pd en arbetsplats utanfor skolan

— Arbetsformedlingen ska tillsammans med kommunerna ta fram praoplatser

- Riskbedomning av praoplatser ska goras redan vid framtagandet av praoplatser

- Studie-och yrkesvigledaren ska inte ses som administratdr av prao

— Utredning om utveckling av studie- och yrkesvigledningen ska omfatta alla skolformer

och livslang vdgledning samt ha en 6ppenhet avseende organisationsform.

Yttrande
Biittre forutsdttningar for medvetna studie- och yrkesval (Kap 3)

Utredningen konstaterar att kvaliteten 1 studie- och yrkesvigledningen i grundskolan varierar
och att elevernas kunskaper om arbetslivet och vilka jobb som finns behdver forbittras.

Sveriges Vigledarforening stiller sig i huvudsak bakom forslagen som ska ge battre
forutséttningar for medvetna studie- och yrkesval.

Nedan kommenteras de delar dédr Sveriges Végledarforening har synpunkter
Grundskolans ldroplan och kursplaner ska fortydligas ndr det gdller kunskaper om

arbetslivet

SVF stiller sig bakom forslaget att arbetslivskunskap blir ett eget &mne, det dr dock viktigt att
dmnet omfattar hela elevens grundskoletid och inte forlédggs enbart till grundskolans senare
arskurser.
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Studie- och yrkesvégledning &r en process som maste grundléggas tidigt for att f4 6nskad
effekt. Detta géller sirskilt om man menar allvar med att forsoka bryta den konssegregerade
arbetsmarknaden och pojkar och flickors val av utbildning, yrke och framtida arbete.

Alla elever i grundskolan och specialskolan ska ges méjlighet att genomféra minst tva
veckors praktisk arbetslivslivsorientering (prao) pad en arbetsplats eller pd ett yrkesprogram i
gyvmnasieskolan

SVF instammer 1 utredningens forslag om att alla elever ska fa mojlighet till prao av god
kvalitet.

— Foreningen anser dock att den ska genomforas pé en arbetsplats utanfor skolan. Prao
pa ett yrkesprogram i gymnasieskolan ska kunna erbjudas utdver prao pé en
arbetsplats for de elever som behover extra underlag infor sitt val av
gymnasieutbildning.

— Vianser dessutom att Arbetsformedlingen i samarbete med kommunerna ska ansvara
for att skolorna far tillgdng till tillrdckligt utbud av prao-platser for att erbjuda alla
elever en séker praoplats av god kvalitet. Arbetsformedlingen &r den myndighet som
har den hogsta kompetensen och det bista natverket for att hantera fragan om att
ackvirera praoplatser. Arbetet bor dock ske 1 samarbete med kommunerna eftersom de
har kunskapen om skolornas och de enskilda elevernas behov.

— SVF anser att studie-och yrkesvégledaren inte ska ses som administrator av prao.

Arbetsmiljoverket far i uppdrag att informera huvudmdn om hur riskbedomningar ska
genomforas vid prao

SVF instammer 1 utredarens forslag, men menar att arbetet med att erbjuda bra och sékra
arbetsplatser av hog kvalitet ska ske under framtagandet av platserna och inte i slutskedet.
Genom att ge Arbetsformedlingen ett ansvar for framtagande av praoplatser for grundskolan
ser vi att kvaliteten pé platserna kan dka, sirskilt om Arbetsmiljoverkets informationsuppdrag
dven riktas till Arbetsformedlingen.

En statlig utredning far i uppdrag att utveckla studie- och yrkesvdgledningen i grundskolan

SVF stiller sig bakom forslaget om utredning med uppdrag att utveckla studie- och
yrkesvagledningen

— SVF vill dock starkt betona betydelsen i att forslaget om utredning ska omfatta
samtliga skolformer och inte endast omfatta grundskolan. Studie- och yrkesvigledning
ar en livslang process som bor hdllas samman genom hela individens utbildnings- och
arbetsliv. En 6versyn av studie- och yrkesvégledningen bor istillet omfatta begreppet
livslang vigledning och hur man ska garantera individen tillgang till studie- och
yrkesvégledning under hela sin livskarridr, exempelvis via lagstiftning om rétten till
vigledning som i en del av vara nordiska grannlinder.

— I'samband med en sddan 6versyn bor ocksd behorigheten att arbeta som studie- och
yrkesvigledare ses 6ver och ddrmed ocksé utbildningen sé att den ger behorighet att
arbeta inom ramen for livslang vigledning vilket inte ar fallet idag.
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— SVF vill dven markera betydelsen av ett 6ppet direktiv till utredningen avseende
organisationsform. Vi ifragasdtter utredningens bedémning att en centralt placerad
vigledning kan innebdra ett avstdnd mellan vigledare och elev. Vér bestdmda
uppfattning &r att en centralt placerad vigledning i normalfallet innebér att studie- och
yrkesvégledarna ér samlade under en chef men fullgér huvuddelen av sitt uppdrag pa
en eller flera skolor i kommunen.

Vilja otraditionellt (Kap 4)

Gymnasieskolans yrkesprogram ér tydligt konsuppdelade. For att yrkesprogrammen ska
kunna attrahera nya grupper av elever och uppmuntra till mindre kdnsstereotypa
utbildningsval krdvs béttre forutsittningar for medvetna val.

Sveriges Vigledarforening stiller sig bakom forslagen som ger béttre forutsittningar for
otraditionella val.

Regional samverkan och yrkesvux (Kap 8)
Utredningen ldgger forslag om forbéttringar inom den yrkesinriktade vuxenutbildningen.

Sveriges Vigledarforening stiller sig bakom forslagen som ror regional samverkan och
yrkesvux

Overgripande synpunkt

Utover kommentarerna ovan noterar Sveriges Végledarforening att det i utredningen saknas
en mer tydlig och ldngtgdende beskrivning av effekterna av att den som har kortast
utbildningsbakgrund ska prioriteras vid antagningen till kommunal vuxenutbildning. SVF
betonar darfor behovet av att 6ppna upp yrkesvux for de ungdomar som har gitt hdgskole-
forberedande program i gymnasieskolan. En stor andel av dagens unga ér inte mogna att ta ett
avgorande beslut om framtida yrke forrén i 20-arséldern eller &nnu senare. Genom att som
idag 1 princip utestdnga unga vuxna frén att skaffa sig en yrkesutbildning om de har gatt ett
gymnasieprogram dr en atervindsgrind for framtiden. Det leder inte till att fler 16-aringar
véljer yrkesprogram - det leder bara till att vi har en fortsatt hog ungdomsarbetsloshet. For att
motverka denna utveckling krivs atgarder for att skapa béttre forutsittningar for yrkesvaxling
och livslangt ldrande.

For Sveriges Vigledarforening
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