Academia Prag 15-19 mars 2010

Jag fick dran att delta i Academias utbytesprogram for védgledare i Prag. Programmet inriktade
sig mot samarbetsformer mellan olika aktorer inom vigledning samt samordning av dessa.

Deltagare i gruppen var:

Alfonso Vallejo och Isabel Parra fran Spanien

Briditte Roche, Dominique Morais, Pierre Bouillard, Valérie Lagrande och Yplande Naudin
fran Frankrike

Tuula Karabiberis och Piivi Kilja fran Finland

Sidsel Daubjerg Overgaard fran Danmark

Terry Cole fran England

Jag, Liv-Grete Sandstrom Lidberg fran Sverige.

Var vird var Jasmin Muhic fran Tjeckien.

Det var hela fem franska deltagare, dessa kom fran olika delar av landet och kénde inte
varandra innan. De var ocksa mycket villiga att prata engelska, efter basta formaga. Detta blev
anledningen till manga hjartliga skratt under veckan!

Finland viljer varje ar att skicka tva personer till varje Academia utbytesprogram, en fran
utbildning och en fran arbetsmarknad.

Kort om Tjeckien

Tjeckoslovakien har en lang och héndelserik historia, vilket inte minst syns i Prags
stadskérna. Fran att ha varit en kommuniststat under i stort sett hela 1900- talet till 1993 da
Tjeckoslovakien delades i tva stater, Tjeckien och Slovakien

Tjeckien &r i dag en parlamentarisk demokrati, presidenten dr landets statschef och
premidrministern dr regeringschef och utdvar den verkstéllande makten.

Prag dr huvudstaden med 1,2 miljoner invanare. Staden grundades redan pa 800-talet, sedan
1992 har stadens gamla centrum varit upptaget pa UNESCO: s virldsarvslista.

De gamla delarna av staden har en otrolig arkitektur och jag har sillan sett sa manga vackra
byggnader pa samma stille! Vi hade formanen att bo mycket centralt och fick darfor se
mycket av det vackra i staden.

Studiebesoken didremot forde oss dven ut till fororterna som inte hade lika imponerande
arkitektur. Dar fanns typiska miljonprogram préiglade av den kommunistiska tiden.

Utbildningssystemet i korthet

Utbildning administreras av Minister of Education, Youth and Sports.

Barnen borjar motsvarande grundskolan mellan sex- och éttaarsalder. Innan de far borja gors
ett mogenhetstest. Beroende pa nér de borjar skiljer det sig nér de avslutar grundskolan som &r
nioarig. Redan vid 11-ars alder kan de barn som &r sérskilt begavade borja motsvarande
gymnasieskolan. Detta dr for dem som ténker sig ga vidare mot hdgre utbildning. Efter
grundskolan finns studieférberedande, yrkesforberedande, specialskolor samt motsvarande
larlingsutbildning. De tva forsta formerna ger behorighet att studera vidare vid hogre
utbildning.

For att antas till universitetsutbildning krivs att den sokande klarar ett antagningsprov.
Manga tjeckiska ungdomar viljer att fortsétta vid universitetet efter gymnasiet, dven fran de
yrkesforberedande utbildningarna. Tyvérr dr det fa av dem som fullfoljer utbildningen.

For ungdomar upp till 26 ar dr universitetsutbildning kostnadsfri. Det kan darfor bli mycket
kostsamt for den som vill studera som vuxen.

Nagon vuxenutbildning liknande var svenska modell verkar saknas men &r under utveckling.



Vigledning i Tjeckien
Temat for veckan var samarbete och samordning av vigledning, eller ”guidance” som kanske
inte riktigt motsvarar svensk modell for vigledning. Vigledningssystemet beskrevs som fyra
pusselbitar som inte riktigt passar med varandra:
e Pedagogical- Psycological Centres, (PPP) under Ministry of Education
e Labour Office, Arbetsformedlingar pa regional niva , under the Ministry of Labour
and Social Affairs.
¢ Olika vigledningsservice som organiseras av olika organisationer, vilka fokuserar sitt
arbete mot ménniskor med sérskilda behov.
e Privata Vigledningscentra.

Inom PPP arbetar psykologer, ”guidance teachers” och specialpedagoger. Dessa dr
lokaliserade pa centras och har olika grundskolor, gymnasieskolor och ibland dven
arbetsformedlingar knutna till sig. Man startar tidigt med studie- och yrkesorientering. Detta
sker genom dmnesovergripande aktiviteter redan fran tidig skolalder. Sista aret i grundskolan
finns studie- och yrkesorientering som ett eget imne. Det som dr utmérkande for denna SYO
ar att det som ligger till grund for detta dr en mingd tester och diagnoser. Nir det giller
studie- och yrkesval dr Hollands RIASEC-modell vigledande.

Ett mal &r att standardisera metoder och modeller i véigledning for att likstilla/sikerstilla
samma utbud och mgjligheter for alla elever i landet.

Infor val av gymnasieskola anvinds dessa test och diagnoser i diskussion med elev och
forédldrar for att utrona limplighet av 6nskat val.

Min, och flera av deltagarnas, reflektion var att om en elev dr omogen och inte har
forutséttningar for hogre studier i tonaren, finns fa mojligheter att dndra riktning senare i livet.
Modellen upplevs ganska sniv.

Vissa gymnasieskolor har egna psykologer och ”guidance teachers”. De senare har tre timmar
i veckan till vigledaruppdraget, darutéver ar de undervisande lidrare. Dessa tre timmar
anvinds till att boka tid med aktdrer inom PPP och utfora tester mm. Det forekommer ingen
individuell vigledning hos guidance teachers.

Arbetsformedlingarna arbetar till stor del med gymnasieelever. De har gruppinformation om
arbetsmarknaden, information om andra skolor, och utfor Hollandstestet.

Innan revolutionen fanns det inte nagon arbetsloshet i landet, sa nér de startade sina
arbetsformedlingar var de ganska vilsna 1 vad de skulle gora, vilka de skulle rikta sig mot osv.
Arbetslosheten ligger i dag pa ungefir 10 % pa riksniva, vilket varierar i olika distrikt. I
centrala Prag ligger den pa ca 2 %.

Resterande tva pusselbitar kan jag inte uttala mig om, da vi inte gjorde nagra besok hos dem.
De som arbetar med att utveckla vigledningen pa nationell niva ser det som ett problem att de
olika pusselbitarna inte girna delar med sig av kunskap, erfarenheter och metoder med
varandra.

Studiebesoken

Under veckan besokte vi tva PPP, ett av dem administrerade distrikt 4 i Prag (staden dr
indelad i 10 distrikt), vilket dr ett omrade lite utanfor centrala Prag. Det andra var lokaliserat i
Prag men administrerade skolor i en grann stad, Kotna Hora.

Vi besokte dven tva arbetsformedlingar, det ena i centrala Prag, distrikt 2, dir arbetslosheten
ligger pa 2 %. Den andra arbetsformedlingen i grannstaden Kotna Hora, som pa senare ar
drabbats hart av den finansiella krisen, och arbetslosheten ligger pa 10 %.



Vi besokte Karlov universitetet (Charles university) med 17 fakulteter. Universitetet dr
Centraleuropas édldsta universitet och grundades 1348, dir A. Einstein verkat.

Var vird tog oss med till en gymnasial yrkesskola dédr man i dag utbildar inom omradet
transport, allt fran bilmekaniker (foretridesvis Skoda) till flygplatspersonal. Skolan &r beldgen
1 en gammal byggnad som for ldnge sedan var en pojkskola. Vi fick dran att besoka det
klassrum som F. Kafkas studerade i. I dag bedrivs undervisning om flygplan i salen.

Vi besokte ett flickhem, for missanpassade flickor (!). Dessa tvangsplacerades diar da hemmen
var dysfunktionella, eller om flickorna misskotte skolan, eller missbrukade. Deras vistelse dér
var upp till tva manader. De som arbetade dér var i huvudsak kvinnliga psykologer. De forsta
tva veckorna var de isolerade och arbetade med sitt forflutna. Efter dessa veckor flyttades de
till en annan avdelning och borjade arbeta med nuet. Under den perioden fick de bestka
fordldrarna under helgerna. Den sista avdelningen var utslussningen och flickorna arbetade
med att planera for framtiden.

Det finns dven liknande hem for pojkar.

Vi hann dven med ett studiebesok pa en grundskola. I huvudsak beskrev de sitt arbete med
diagnoser och olika tester bland annat Hollandstestet.

Sista besoket gjordes pa Euroguidance office. Hir fick vi mycket matnyttig information att ta
hem till vara ungdomar som ir intresserade av utlandsutbildning.

Pasen knots ihop och manga av pusselbitarna foll pa plats nér vi till sist fick lyssna till Silvie
Pychova som arbetar pa bade nationell och internationell niva med att utveckla vigledningen.
Som kuriosa hirifran kan ndmnas att de har ett samarbete med Stockholm universitet.
Dessutom utfirdas i Tjeckien National Career Guidance Award. I ar belonas de tre pristagarna
med en resa till Sverige och studiebesok pa nagot/nagra av vara viagledningscentrum.

Sammanfattningsvis var detta en mycket intensiv och tankevickande resa. Man har arbetat
lange i den struktur man arbetar i dag och strivar efter utveckling. Jag respekterar deras
stravan, det statsskick som praglat dem under manga ar har nog satt sina spar.

Tyvirr ér det fa i Tjeckien som talar engelska, sa flera av besoken tolkades av var vird, vilket
blev tidsodande. Luncherna tog ocksa lang tid, sa vi lag stdndigt efter i schemat. Det blev
heller inte mycket tid for kulturella besok. Men vi hann med att se ”Black light theater”, vilket
verkar vara en specialitet de erbjuder i Prag. Dessutom var vi nagra som besokte Hard Rock
Café. (Ungdomarna som var dér tittade undrande pa oss, som om vi vore urtidsodlor(!), det
kanske vi ir.)

Vi var anmodade att skriva ihop en presentation om vara egna utbildningssystem och
vigledningsfunktioner. Vi hade tyvérr ingen tid avsatt for dessa och vi saknade mojligheten
att fa diskutera och jamfora utifran vara egna erfarenheter.

Jag rekommenderar alla som &dr sugna pa att delta i Academiaprogram att soka stipendiet. Det
har varit en helt fantastisk vecka pa manga sitt. Ett tips dr att 1dsa pa om det aktuella landets
utbildningssystem, finputsa pa engelskan, ha skona skor pa dig och var dig sjilv! Bjud till sa
blir det hur roligt som helst!

Liv-Grete Sandstrom Lidberg
Studie- och yrkesvigledare
Vigledningscentrum i Borldnge



