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En resa till Mannheim genom Academiastipendium

For forsta gangen i mitt liv har jag sokt ett stipendium. Inte trodglatigag skulle fa vara med redan
forsta gangen jag sokte. Men det fick jag och jag fick lov att &ka tiladd jag valt i forsta hand,
Tyskland. Eftersom jag kan tyska battre an engelska sa valde fgskédtande land. Det blev
Mannheim och en hégskola dar de utbildar studie- och yrkesvéagledare, HABA (fldetdser
Bundesagentur fur Arbeit).

Funderade pa hur resan skulle ga till. Nar man som jag bor i Lund &r detlivkiagjdunderade
lange pa att kora bil. Till slut blev det anda flyg, fran Kastrup till Frank¥i som bor i Skane flyger
faktiskt fran Danmark. Kastrup ar var flygplats. | Frankfurt tog faget. Det tog tjugo minuter.
Hogskolan hade reserverat ett sarskilt hotell fér oss och dargday jBrukost ingick och den hade allt
man kan onska. Trodde att alla vi som var med pa arrangemanget kom att lem darvar det inte.

Vi var fem stycken varav tre kvinnor. Vi tre kvinnor bodde pa hotellet ofrhiist tillsammans. Det
var forutom jag, Maja Dragan fran Slovenien och Elia Santos Arozadmd éneriffa. Hogskolan lag
en bit utanfor stadens centrum och hotellet Iag mitt emellan. De thadirkabokade for sent och
hotellet var fullt. Frangois Ader fran Frankrike bodde langt utaréir sch Marcos Fraile fran
Mallorca bodde inne i centrum.

Jag akte ner sondagen den 27 mars. Pa tidig kvall kom jag fram tilehdtdannheim var varen
langt kommen. Tulpanerna och annat blommade for fullt. Buskarna blommadievitgeller rosa.

Det var varmt, cirka 15 grader. Med andra ord, jag fick uppleva tva ivaraEfter att ha studerat
kartan dver Mannheim forstod jag att staden ligger precis i mynningdé®ha&é och Neckar moéts. Det
ar en liten stad, ungefar 300 000 invanare. Pa andra sidan Rhen, den vasliggsidandwigshafen.
Den beskrevs av vardfolket som en arbetarstad som inte ar lika vaxkeéglingen skillnad.

Dagen jag anléande, séndag kvéll, gick jag till hotellrestaurangettt fétaa Det satt en ensam kvinna
en bit bort. Hon frAgade om jag var sjalv och om hon fick géra mig sallskapat@éewi, om allt
majligt, jobb, familj, livet, karnkraft (katastrofen i Japan hadecis skett), vagledning och sa vidare.
Hon var frdn Hamburg och pa tjansteresa inom skonhetsbranschen. Skulle diagkarefter. Det
var trevligt och det som brukar handa mig hande. Jag blir alltid saftestea stunds prat och lyss-
nande pa tyska. Vi sade tidigt hej och jag gick till rummet for &téronen.

En bdrjan

Vi borjade inte forran klockan tolv pd mandagen den 28 mars och vid tigfickejag for att i lugn
och ro hitta till hégskolan. Det var varmt, jackan fick ligga i vaskag.kbm alldeles for tidigt och
sag mig omkring. En enorm byggnad som sag nagorlunda modern ut. Tre plan som afigkear m
tomma. Det fanns moérka mattor om inte marmorgolv. Vaggarna var tackéeat fint traslag.
Allting var statligt men dde. Alla dorrar var stangda och inga ljud hordes.

Till slut kom en man och undrade om jag mojligtvis horde till Academiagruppetrudba professor
doktor Hans Joachim Bruschke. Herr Reiner Weber, som ordnat hela vistetsear var vard, kom
ocksa och vi pratade alla tre. Snabbt lade vi undan titlarna och det blemfidogh du, fast vi var i
Tyskland. De andra dréjde och Joachim gick ut och sag efter var degem ¥an kom tillbaka med
fyra personer. Elia fran Kanariebarna, Maja fran Slovenien, MaransMallorca och Francois fran
Frankrike. Allting sades pa tyska och Maja som studerat i Osterrike késtieyska av alla. Vi
halsade alla pa varandra och professor Bruschke bdérjade sin forelasmingeridttade om sig och om
skolan. Han berattade att man hade haft kvar folk i sina arbeten undekfisan och utbildat dem.
Detta gjorde att Tyskland klarat sig relativt bra under lagkonjuek. Han berattade att vagledning i
tyskland har tva spar, yrkesvagledare eller arbetsformedlarddritigien till studie- och yrkesvag-
ledare vid HABA ar trearig och man far betalt, 1470 Euro per manad. Dedith fidan inte ska lockas
att jobba bredvid. Maja fran Slovenien tyckte att det var myckettfdleaar ungefar vad hon tjanar
som fardigutbildad.

Reiner Weber tog 6ver och beréttade lite allmant om veckans program. B&daita i skolans
matsal. Vi betalade 3.90 euro fér middagen som var nagon sorts buffé.
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Darefter var det forelasning av en ny professor doktor om utbildningen tiddeigl som de har i
Tyskland. Det ar lite annorlunda men nagra likheter med vart system agriirjade bli ordentligt
trott och gjorde allt for att se och vara intresserad. Det varrsgdant men han pratade valdigt fort
och det var valdigt mycket fakta, pa tyska. Till slut blev han fardigidki ger och drack kaffe. Alla
verkade lite matta.

Efter det hade vi en genomgang med Reiner igen. Vi gick en rundtur i husetaHstolt och visade
lange och val. Det verkar som om Tyskland har mer pengar &n SverigearAdfikostat och det fanns
otroligt mycket plats och rum av olika slag. De hade byggt skolan nardet §ott om pengar och
idag skulle ingenting byggas pa detta satt forklarade Reiner. Vi skusletaa klockan fem men det
blev sex innan vi gick.

Behallningen var rummen med morkt glas (som i min smaskola i Malma), dar manveragsublik
och kolla in nar folk hade undervisning och annat utan att de sag en. Dét\@digt mycket sam-
talsovningar i skolan. Sa skulle vi ha det i Sverige. Eleverna som igesehnlar betalt nar de utbildar
sig har ett gediget schema, minst 25 timmars undervisning i skolan per vgckat memuppgifter
och sma grupper med mycket seminarium. Den sa kallade arbetsférmedlingarséandbetalar
utbildningen. Alla medborgare i tyskland betalar 5,6 % i arbetsloshetspemymael av de pengarna
gar till utbildningen. Jag uppfattade det som att man forst skafigés sirbetsplats och sedan blev
utbildad.

Att forsta det tyska utbildningssystemet ar inte latt. Den forgardirde jag mig mycket. Det hade
varit bra att lasa pa innan. Det spanska och det slovenskadiokkaa information om under vagen.
Efter en 6l pa stan bestamde vi kvinnor frukosttid till dagen efter atehgezd natt.

Utbildningssystemet i Tyskland.

Skolstarten sker vid sex ars alder i "Grundschule”. Efter tre am\gi§eerna mellan "Hauptschule”
(6-7 ar), "Realschule” (7 ar) eller "Gymnasium” (9-10 ar). Det findssd¢Gesamtschule” med de
olika skolformerna tillsammans men inte i Baden Wurtenberg Vilkeginheim &r en del av. Efter
"Hauptschule” eller "Realschule” véljer eleverna mellan olikeegutbildningar och yrkesskolor,
"Berufsausbildung” eller "Fachoberschule”. Fran "Fachoberschule’ fefla "Gymnasium” kan man
ga vidare till "Fachhochschule” som utbildar t ex tekniker, ingenj&jekskoterskor med flera. Det
sista man gor i gymnasiet &r att ta sin "Abitur”. Ar det avklarat kam shadera pa universitet. De
flesta ungdomarna fran "Hauptschule” eller "Realschule” valjer ersytkéddning inom det duala
systemet vilket innebar larlingsutbildning med bade praktisk och teouthidétning pa ungefar

3 - 3% ar. Hogskolor kan ocksa vara duala vilket BA:s vagledarutbildning ar.

Betygssystemet ar sifferbetyg 1-5 dar ett ar hdgst.

Ungdomar som vill ga en yrkesutbildning soker en larlingsplats fparetag. Arbetsformedlingen
godkéanner foretagen. Féretagen skriver kontrakt med ungdomarna. Foretagarebdta som vari-
erar mellan olika branscher. Den teoretiska utbildningen kan fodatjgeex 2 dagar i veckan eller i
perioder pa nagra sammanhangande veckor. Ungdomar med problem att hiktarall@v en lar-
lingsutbildning erbjuds att delta i ett férberedande ar dar de far gnakpa olika arbetsplatser kom-
binerat med studier i t ex tyska och samhallskunskap.

Bundesagentur fur Arbeit

Tisdagen den 29 mars skulle vi vara pa hogskolan tidigt for att aka pa tlem®lgentur. Men
bussen vi skulle aka med dok inte upp. Reiner och en till frAn hogskolan fack$girVi akte in till
stan, till nagon sorts arbetsformedling for unga. "Arbeitsagentur’riddlalet. Det sdg ut som en
arbetsformedling eller ett karriarcenter hos oss, bara sa myoket &ti kom in i en stor sal med
massor med datorplatser och bokhyllor med broschyrer vid vaggarna. Efter ere&entation av de
fyra anstallda gick vi till ett grupprum. Chefen, Rolf Schumacher halssglgdalkomna. En kvinna,
Katja Scholz, berattade for oss om verksamheten. Vi stallde fogbgag insag att det skulle varit bra
att ha last pa om deras utbildningssystem innan bestket. De har s& mémngkatlormer och
myndigheter som styr olika enheter.
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Agenturen &r ett karriarcentrum for ungdomar. Allt som allt finns 700 medaekiabm
"Berufsberatung des Bundesagentur fir Arbeit” i Mannheim. Deras uppdadigsatta manniskor i
arbete. Lakare och psykologer hyrs ofta in. De flesta som jobbar dar atisgeqia studier eller
yrken och arbete. Forr var de farre men efter ett forsok med fletldastirkte de att det blev mer
gjort om de var fler. Alla ar inte vagledare. Vissa ar socialpedagtigearenat liknande. Vagledarna
arbetar med yrkesvagledning och studieférmedling men en vagledares uagifeeksa vara att ha
yrkesorientering for elever, foraldrar och andra i skolor i narheten.

Vagledning pa skolor

| Tyskland ar det arbetsformedlingen "Arbeitsagentur” som anst@rden allmanna studie- och
yrkesvéagledningen (Berufsberatung). Den ar mer inriktad pa yrkesirdg aven om man samar-
betar med skolorna och en enskild vagledare har ansvar for att besGaaouit elever fran ett visst
antal skolor. Man ger kollektiva informationer pa skolorna for avgdexmsena. Sedan bokar ungdo-
marna tid hos en vagledare pa arbetsagenturen. Dar kan man hamta,reitana datorer och
stalla fragor till personalen. Pa datorerna hittade man intressetelsteformation. Vill man ha vag-
ledning s& bokar man tid hos en vagledare.

Yrkesvéagledarna har rum pa agenturen. | skolan ar larare ansV4igiedare gar till skolan och har
samtal med de elever som dnskar. Det ar frivilligt. Vagledaren hekehgamarbete med psykolog,
lakare, kurator och det gérs manga tester, bland annat en yrkestestykutdgosSkolorna har olika
partner att samarbeta med och det &r lararna som ar ansvariga. Det §sasmmed arbetsgivare, dar
man kan testa och trana allt med yrken och arbeten. Vagledarna aaraulsa dppna informationer
om olika yrkesutbildningar pa olika foretag, dar man bjuder in ndgon eleofietadet att beratta om
sin utbildning och skola.

Yrkesvagledningen bendmns som en process. Detta ar ratt nytt, en metod séwgiediare ska
anvanda sig av. Den paminner om vara samtalsmetoder. Tva sorters kunder Bessgm inte vet
och de som vet, men inte vet hur.

Formedlarna for utbildning sysslar med matchning, arbetsgivaceeseh uppdaterar en jobbors pa
Internet. (www.arbeitsagentur)dé&n 6versikt av utbildningar skickas regelbundet till olika skolér. P
jobborsen finns utbildningar annonserade pa samma satt som en platsanatirsiiéte. | Tyskland
ges uthildning pa tva satt, i skola med praktik pa jobb vilket intéogegller pa firma, dar firman
betalar for att fa de basta, teori i en skola och praktik pa firmandned |

Ett vagledningssamtal

Tiden gick alltfor fort och vi fick avbryta for att fa lov att vara méd war sitt riktigt vaglednings-
samtal. Jag och Marco, fran Mallorca satt med och lyssnade pén&dt sam en kvinnlig vagledare
hade med en turkisk ung kille. Han hade otroligt daliga betyg vilka han varetvatigvisa upp. Han
hade inte alla sina betyg med sig och fick bannor for det. Han hadedtitelgkan, skolkat valdigt
mycket, vilket han var arlig nog att papeka. Nu ville han skarpa sig odla skgen riktig utbildning
som malare. Hon fragade varfor han inte skott skolan och varfor haraiittdar. Hon informerade
honom om olika alternativ och han lyssnade och godkande. Jag tycker attrdesvarformation och
inte sa mycket vagledning som bedrevs. De diskuterade runt och hon komlfednbéblut. Han
skulle bli skickad till testning, vilket de gor via en psykolog och testéka skolamnen. Darefter
skulle han bli kallad till ett nytt samtal dar de mer kunde beshdasom sedan ska handa. Hon gick
till sin dator och skrev snabbt ner vad de sagt. Nu vet jag ju inte vacesamstod om honom pa
datorn. De skrev bada under kontraktet. Samtalet avslutades och vayeasaee lite med oss om
samtalet. Hon tyckte att han var trevlig men att han var mycket ilaugeund av sina misslyckan-
den, forst med den vanliga skola och sedan med en sorts upphamtningsskola dék nramuan

inte klarat den vanliga skolan. Hon berattade om hans alternativ och hur det kulatglgéde marke
till att hon knappt stéllde nagon 6ppen fraga och de diskuterade inte om ddttgeneir det han vill.
Aven om det inte var regelratt vagledning s& var hon vénlig och tréstande.
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Skolklasser pa agenturen

Efter samtalet fick vi vara en stund i sjélva centrumet och mannejobbar dar berattade om sin
verksamhet. Han beréattade att det varje dag kom tva skolklasse#oatiet och larde sig overk-
samheten. De ar dér i en och en halv timme. Han berattade att i Mannheim blaplortea hand om
vagledningen utan den gar via det har ungdomscentret. Vagledarna lliyskoioirna och gar dit for
att ge information samt erbjuda samtal. Det ar frivilligtdt@verna att vara pa samtal, men inform-
ationen och besdket pa centret ar inte frivilligt. Eleverna som exbjettia ar i olika aldrar beroende
pa vilket skolsystem de gar. Valjer en elev gymnasiumvagen kommiedwingen och yrkesorien-
teringen mycket senare an de som vdljer real- eller yrkesskalvage

John Deere - traktorer

Pa eftermiddagen var planen att vi skulle aka till det kanda John Dexdeet-Wi skulle forst &ata lunch
dar och sedan se pa verksamheten. Nu blev det aterigen trubbel med transpsetanyilsksille haft
pa morgonen redan stod dar vi var men den som skulle kora var inte dar och koment&idelh
gick, vi stod och vantade och Reiner var orolig, ringde runt och sag allelgmhiad ut. Till slut

I6ste det sig med en extranyckel som nagon visst hade och vi kom ivag. Tywamntfésr lunchen.

Vi blev helt enkelt utan. Vi bérjade i utstéliningshallen. Det kom edeguii fick lite att dricka som
kompensation for lunchen, lyssnade pa en forelasning, sag en kort film eftlerdgick vi pa visning,
forst till utbildningsverkstaden.

| Tyskland tar féretag hand om utbildningarna och hér, pa John Deere fariog sté#le dar det
utbildades unga méanniskor for att sedan jobba pa foretaget. Utbildningeartil drhnat industritek-
niker ar tredrig och en tredjedel sker pa en yrkesskola. Restegpéskigetaget, forst i utbildnings-
verkstaden och sedan i verksamheten som elever. Det gar till satantdéte man sdka en utbild-
ningsplats som annonseras ut precis som ett arbete. Sen valjer foretdipenial personer som testas
och intervjuas i tre steg. Darefter har man en betald utbildningsplaenaeoligen saker plats pa
foretaget som fardigutbildad. Foretaget vinner pa detta genom attrdgcket populart bland annat
genom betalningen. De far de allra basta eleverna. En god idé tycKergagtaden lar man sig bade
teori och praktik. Alla elever vi sag verkade flitiga och intress=r&n och annan flicka men mest
killar. Guiden sa att de inte gor nagon skillnad pa forfarandet nar detlgilenen att flickor nog har
andra intressen eftersom det inte ar s& manga som soker. De tardvéhhélickorna i varje fall sa
han och de vill garna ha fler sa guiden ocksa. Mycket spannande och aterigektegagssa lite jag
kan och att det hade varit bra att kunna utbildningssystemet innan besoket.

Darefter var det visning av foretaget. Rundan var pa ungefar femetédomnligt den kvinnliga
guiden. Hon var mycket kunnig och mycket véaltalig. Hon pratade oavbrutet.eldidlr och trott

av all information vi fatt under dagen och da speciellt eftersom dettiisksoch vi inte haft nagon
lunch. Vi gick igenom stycketillverkningen, tva olika verkstader. Harrkan tala om verkstader.
Nagot sa stort har jag aldrig sett i Sverige. Valdigt mycket fadtattades men det var mycket och far
bli en annan historia. Till slut gick vi igenom bandet dar traktoreetilades fran borjan till slutet,
dar den testades for att sedan vara fardig. Enastdende. Overaltiratagstavior med statistik pa
olika forfarande. Det som slog mig mest var att sjukfranvaron var for hégdév accepterade pa alla
stallen. Anda verkade arbetsplatsen vara miljomassigt valanpasgsddtdaogs hansyn till manniskan.
Till exempel anpassades tiden pa bandet efter om det var formiddagftelteriddag, vilken sorts
fordon som byggdes och vilken sorts skift som brukades.

Det fanns tvaskift och treskift. P& ndgot enstaka stalle fanns en Rébflera stéllen fanns CNC-
maskiner som var helt automatiska. Valdigt mycket kontroll gjopdealla stallen och momenten. Fel
avhjalptes innan de begicks genom olika kontroller. Varje traktoewvapecialbestallning. De gjordes
pa sa kallat Iopande band men hade alla en speciell kdpare innan deatilbgerkanga gick till USA.
Jag lade marke till att det pa en del dack stod Trelleborg. En trakthddll i minst tio &r om den
anvands dag och natt, varje dag. Priset ar darefter. | den riktiga verkstagljag enbart man som
jobbade. Val framme vid slutet gick vi tillbaka till utstallningsbalbch darefter var det slut for idag.
En intressant dag och jag var helt slut. Jag fick aka bil till miglh&ftersom vi inte hade &tit nagot
pa hela dagen sa var jag tvungen att ata. Det gjorde jag pa hotellet dtgr darejag. Orkade inte
mer den dagen.
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Bundesagentur fiir Arbeit

"Bundesagentur fir Arbeit” (BA) sysselsatter cirka 100 000 mannisko&ostorst i Tyskland pa
arbetsmarknadstjanster. Huvuduppgifter ar arbets- och yrkesvagleétiimedling av utbildning och
arbete, yrkesutbildning for funktionshindrade, bibehallande och skapandeetstilifiddlen samt
administration.

Organisationen ar uppbyggd genom ett huvudkontor i Nirnberg med ungefar 3000 personer. Det
finns 10 regioner, 176 agenturer med 610 lokala arbetsformedlingar. Man rekigttes tre olika

satt; genom utbildningsplatser i statligt godk&nda duala yrkesutbildnggyasm traineeprogram

inom BA och genom studieplatser i hégskolan "Hochschule der Bundesagentur fiir- AIGBA”".

HdBA ansvarar for fragor om undervisning, forskning och fortbildning.

Bachelorstudier via HIBA

Véagledarutbildningen genom hogskola finns pa tva stéllen i Tysklanainihvdam och Schwerin. 300
platser totalt per ar. Det tar tre ar, varvad teori och prakekgé» studenterna betalt for att de vill att
de ska satsa pa utbildningen och inte behtva jobba bredvid. 1470 Euro per manad farwatbiléhel
ningen ar forlagd i fyramanadersperioder. Fyra manader teori i skptaiménader praktik och sa
vidare. Det finns inte nagra lov utan det pagar hela tiden under dertr®ateir mojligt att lagga
nagon tid av praktiken utomlands. Det finns tva spar under utbildningenykestgigledning eller
arbetsférmedlare. Examen ar pa 180 hp och kvalificerar for mastetsirthil

De olika modulerna

September — December Januari — April Maj — Augusti
Teori i skolan Praktik A Teori i skolan
Praktik B Teori i skolan Praktik C,

utland eller féretag

Teori i skolan Praktik, examensarbete Teori i skolan

Vad lar de sig? Avancerad organisationsteori, natverkande och pyociess forstaelse for arbets-
marknadsprognoser, vagledningsteorier och metoder. De far laraldmyatsvara samtal, grupp-
konflikter och anvander sig mycket av videoinspelning, rollspelvjuter och tréning i skolan. Man
lar sig om.

Antagningen gar till sa att cirka 4000 per ar soker. 2-3000 kommer tiibjogisk test, 1000 far vara
med och presentera, ha gruppdiskussion, spela rollspel och intervjuas. 50aradictk d& beslutar
hogskolan. Man soker en plats, blir utvald av ett arbetsstélle, oftamitdaan kommer ifrdn och
forvantas aka tillbaka till, och darefter paborjar man utbildningen.d8tetin ar 22 ar. Det finns ett
fatal aldre och aldst ar 45 ar. De pastod att man senare inte klanar Kéetefar tva chanser inte mer.
Vissa laser masterutbildning inom personalvetenskap. Det #gt\akt kunna leda projekt och géra
presentationer. Undervisningen bestar av forelasningar och seminagimax 25 studenter.

Hogskolan i Mannheim, HABA

Huset byggdes 1978-79. 1980 pabdrjades studierna. Cirka 300 studenter per ar Gaskutsér ar
inne pa skolan och en arskurs ar ute pa praktik. De forklarade att juest mi@nga bort och darfor var
det s& tomt och Gdsligt. Efter murens fall och ett enat Tyskland kom det el@rgafran ost och
darfor bildades Schwerin 1992. Dar gar nu mest elever fran norra och demady$ Schwerin kan
man fa lagenhet pa skolan. Det gar inte i Mannheim.

Vid hogskolan i Mannheim finns 900 studenter, 32 professorer under discigtim sociologi,
psykologi, juridik, politik, ekonomi. 10 vetenskapliga eller tekniskar&ozh ungefar 40
administrativ- och forskningspersonal.
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Academia

Onsdagen den 30 mars bdrjade med att en ny professor doktor berattade om Acacdmeiayitopt
han var en av grundarna till. Prof. Dr. Ertelt berattade att orsakatt projektet startades var en idé
om att vagledare behover bli battre kvalificerade. Projektaadtss som en idé 1992-1993. Fran
Sverige namndes Peter Plant. 1994-1995 hette projektet EU Academia.\Jetdrieierat av Petra-
projektet fran Leonardo Da Vinci och hade tre uppgifter; utbyt&tir@emensam utbildning —
professionalisering och forskning. Kvar finns utbytet. Fran borjan var Fkartkavudland men
spraket blev ett problem. Numera &r det engelska som galler.

Ertelt berattade Mannheims historia i stora drag. Han ar mycket kunnig idtate livfullt. Han
berattade om vagledningsmodeller och metoden som anvands. Det blev valdigiiskiadidig
passade det bra eftersom jag laser mastersutbildning. Jag har umdébitdining berért och kanner

till alla de olika teoretikerna han tog upp. Det kandes tryggt och igaakée. De andra var inte sa
mycket vagledningsutbildade och sa senare att de inte forstod sétniyekvisade sig att det finns en
mastersutbildning @ven i Tyskland, i Heidelberg. Namnet ar "Ben#tbeg und organistionsent-
wicklung”. Jag fick en broschyr med mig hem.

En lektion

Efter en liten paus fick vi hora pa nar studenter pa vagledareutbildnijuyde gresentationer. Vi
horde pa nar en grupp presenterade amnet vagledning efter 50 ar. De var denéitgdebfakta men
innan dess fick &horarna och vara med och saga sina meningar. Jag sattradillardach de berat-
tade en del for mig. Bland annat att studenterna oftast var mellan 20-2d &dgra undantag pa bada
hall. De var alla aktiva och det var intressant dven om lite aitdtirsta spraket ibland. Alla pratar

inte klar tyska utan har dialekter som det kan vara svart atrforst

Nyheter i vagledarutbildningen

Sa var det dags for lunch i matsalen. Maten ar billig och helt gkej@m inget extra. Efter maten
kom en, denna gang bara doktor, och berattade om nyheter i vagledarutbildningerttidasMa
Rubner ar sociolog. Jag kande det som om det var lite upprepningar av foregésed®et var
skont for det behovs verkligen, med frammande sprak och s& manga nya fakta.dttadéoem
samtalsmetoder och modellen som alla ska anvénda. Hollands teori anvarisemésningsfokuse-
rad metod &ar i ropet. Han beréttade att det i Tyskland just nu sker eagiigkom vem som ska skota
vagledningen for elever samt vad som ska ingd i vagledareutbildnihggmu &r det yrkesvagledare
(Berufsberater) som skoter vagledningen for yngre, under 25 ar. Sen dredsficamedlare (Arbeits-
vermittler) som tar hand om aldre &n 25 ar. Vi fragade inte likketyilket kan bero pa att vi var
mattade, eller att vi var for trotta eller att det kanske sgmyas sa, foll in lite eftersom det var lite
upprepningar. Skont. Kanske fastnar det till slut.

Slottet

Det var dags for forstréelse. Vi blev bjudna pa en slottsvisning. Mannhleitn&rsbyggt i Versaistil
och liknar slottet i Paris. Det anvands mest av stadens universiteemiiégen del ar bevarad och
rekonstruerad. Dar kunde man se rum i barockstil och historien berattaddsvannéig, for var lilla
grupp, personlig guide. Efterat hade vi lite gruppfotografering utardtiesbch sedan gick vi och
drack 6l. Gemensam mat blev det inte idag heller. De verkar inte atackétmnSlovenien och
Tenneriffa. Nar det borjade regna brot vi upp. Tankte aka med sparvagnéitl hetellet eftersom
det regnade men medan jag vantade slutade regnet och jag gick. fiftkdedtmuseet och planeta-
riet pa vagen. Kvallsmaten blev 6l, choklad och nétter ur minibaren pa rummet.

Lite lugnt

Torsdagen den 31 mars blev en lugnare dag. Forst hade vi en timme for disk#texa eller event-
uellt skriva. Det diskuterades hur olika uppgifter vi har med oss franoli&a lander. Maja fran
Slovenien hade blivit tillsagd att halla en presentation om sigitidargls skolsystem. De 6vriga
behover flera intyg med stamplar som visar att de varit dar. Var véieRNeber behover skriva
intyg. Jag far ocksa ett fast jag inte uppfattat att jag behdver rédmits Det jag fatt veta ar att jag
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ska skriva om min resa. Vad jag ska skriva om, fakta, data ellenvefg@eir inte klart. Sjalv tycker

jag att upplevelser ar viktigast. Nu skriver jag atminstone minewgtse. Vi var alla fem eniga om att
det ar en underlig skola. Den ar valdigt stor, mérk och mycket 6de. Det salsss mad manniskor
som befolkar den. Korridorerna med stéangda doérrar ar tysta och tomma. Deténétsljnd. Jag har
fragat var alla anstallda ar, det star ju skyltar pa dorramiacRsager att de som jobbar ar i sina rum.
Men jag betviviar det eftersom jag aldrig ser nagon ga in eller ut.

Vi deltog i en lektion déar klassen diskuterade olika egenskaper, om denitivieogller om de ar
personella. Lararen gav uppgifter och studenterna laste igenom ochmigkufeet ar langa lektioner,
vi kom in efter en paus och efter cirka fyrtio minuter blev det géldiatigt. Lararen verkade inte
marka det men jag forstod inte langre sé bra eftersom sa manga pratiadigtsde gar igenom
detaljer mycket noggrant och ordentligt. Darfor har de ocksa lektiore@Belmmar i veckan i snitt.
Eleverna som har en trearig utbildning har inga lov utan allt gar i maderspass efter ett visst
monster.

Process eller innehall?

Efter lunchen kom en ny herre, denna gang ingen doktor utan bara en Herr Kohn. Harfirétdh
om vagledare skulle dgna sig mer at teorier och metoder eller om innktsallkanskap om olika
utbildningar, yrken och arbeten. Det blev en god diskussion dar jag kom med staded@inéet ar
viktigt med teorier. Fakta kan man inhamta sjalv och ingen kan kunna Bdlaniimans kom gruppen
fram till att bada var viktiga och att man inte klarar sig utan nagdea\Att vara insatt i vad samhal-
let erbjuder, om an inte i detalj &r mycket viktigt for en studie- okbsyégledare, men att vara
kunnig i teorier och samtalsmetoder ar ocksa viktigt. Elia, som ar pgykatryckte att det ar viktigt
for eleverna att lara kédnna sig sjalv for att kunna gora olika eat. kbhn beréttade att det finns en
vagledareforening i Tyskland. En gang om aret har den arsdag med workéhuomde mycket intres-
santa diskussioner som jag garna hade fortsatt, men tiden gick och eitikett "gym” for att se pa
hur en vagledare gor for att fa elever intresserade av olika yrken.

En uppgift for en vagledare

Detta gor vagledaren en gang om aret under cirka tva veckor. Han ordnaarsatapin studiebesok
pa olika stallen dar det blir teoretisk genomgang och darefter kamredese sig om och stalla fragor.
Véagledaren, en medelalders herre var omkladd i traningsklader #@nsiagull. Klockan tre borjade
det pa grund av att eleverna inte fick fritt for alla studiebesokeetddehovde vara senare pa dagen.
Tva elever som redan paborjat utbildningen och hade sin praktikplats pa gyeritéade och daref-
ter gick nagra ut for att géra praktiska dvningar och vi sdg oss omkrigtedéien svarade pa vara
fragor. Utbildning &r annorlunda an i Sverige. Forst skaffar man sig eratirpa ett foretag, sedan
borjar man sin utbildning. Utbildningen &r oftast tredrig och varvar tebrpaaktik. Man betalar for
utbildningen men eftersom man ar pa en arbetsplats och de har nytta av etasaftefaretaget
utbildningen och ger en lite I6n. For det & man knuten till arbetsplatsen oghutiésa arbete dar.
Just denna utbildning till "Fittnes-ekonom” gar pa distans. Hogskolaerligdyannan ort och man
aker dit nagra dagar da och da. Eleverna som berattade om utbildningen heoetstass pa
gymmet och gick redan i skolan. Nar eleverna ar fardiga har de tagiamhéelor of Arts”. |
utbildningen ingar &mnen som naturvetenskap med naringslara och maditimamingslara med
grupptraning.

Middag

Vi hade for avsikt att aka tillbaka till hotellet efter begtken tiden trét sa vi akte till skolan och
vantade dar en stund innan det var dags att aka till "Durkheimer Rigfserifrldens storsta vinfat.
Det ar en restaurang med tyska specialiteter. Vi fem och tva prafesaomed. Reiner hade for-
hinder. Vi fick en specialrétt "Somagen”, en korv som liknade falukorv,\amkéttbulle, en vit tysk
korv, surkal och potatismos. Vin och vatten till. Vi tre kvinnor blev hewgtké@v Prof. Dr. Ertelt som
korde en extra runda med oss for att visa oss lite av trakten, till exé€impégen. Det hann bli
ordentligt morkt innan vi blev avslappta vid vart hotell.
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Avslutning

Fredag den 1 april checkade jag ut fran hotellet och akte sparvakoldh. Det stod inte nagot pa
programmet. Vi skrev och diskuterade veckan. Efter en gemensam migaddg vi varandra den
information om oss sjalva och vart land som vi haft med.

Vi avslutade tidigt och sade adijo till varandra. | lagom tid kdmaraanner (frdn Sverige), som rakar
bo en halvtimmes bilvag ifran Mannheim och hamtade mig. Jag var hos dem under hielgiete oc
hem igen sondagen den 3 april. Under I6rdagen blev det nastan 30 grader varmbtotdgsé&vallen
var vi och badade i ett hdlsobad. Harligt.

Min behallning av resan:

Det var riktigt trevligt, intressant, larorikt och mycket asgjande. Jag larde mig mycket om det
tyska systemet, om Mannheim och trakten runt omkring. Det var bra att ksjailtill ett stalle dar
jag kom i kontakt med folk, fran andra lander. Vi utbytte erfarenhgtedegjamforelser och umgicks.
Jag larde mig om deras skolsystem och om hur vagledning bedrivs, intd{pskéand utan ocksa i
Frankrike, Spanien och Slovenien. Jag larde k&dnna manniskor som hade anknlymitigytke och
anda inte. Det har varit en erfarenhet, bade yrkesmassigt och privfickJasikt i att jag har nytta av
mina mastersstudier som jag tror, gjorde det lattare att forstiedtd. Funderar pa hur jag forstatt
utan. Troligen inte lika bra. Jag fick uppleva varen i sodra tgeklick ny energi vilket kan vara bra
nar vardagen ar sig lik. En utmarkt idé tycker jag. Darfor rekommenjdgratudie- och
yrkesvagledare att soka stipendium och aka ivag.

Tack

Rosel Nilsson




