Academia Luxemburg 2-6 mars 2015

Det var i november forra aret som jag fick nys om att man kunde s6ka ACADEMIAs stipendium och da
min arbetsgivare var med pa noterna var jag snabb med att skicka in ansékan. Jag hade aldrig trott
att jag skulle fa stipendiet och mitt férstahandsval Luxemburg, men drygt tva manader senare
bokade jag flygresor och boérjade férbereda dventyret.

Min resa till Luxemburg

Da jag bor i norra Sverige (Umea) var jag forberedd pa att resan skulle bli Iang, men jag hade aldrig
trott att den skulle bli sd lang som den faktiskt blev. SAS hade gatt i strejk pd Képenhamns flygplats sa
nar jag mellanlandade dar tog det stopp. Drygt 1300 anstallda vagrade arbeta och det var resvaskor
overallt. Jag fick min flygbiljett ombokad och till slut landade jag i Luxemburg ett dygn senare an
planerat. Tack vare min otroligt bristfalliga skolfranska tog jag mig till hotellet med buss och tag, det
var en spannande fard!

Lycee Classique de Dierkirsh Mersch

08:00 mottes vi upp, Jean-Jacques fran Luxemburg, Basilis fran
Grekland och Sonia fran Frankrike. Vi blev upplockade pa hotellet
varje morgon av Jean-Jacques (JJ), en service jag tyckte var helt
fantastisk!

Denna morgon akte vi till en av JIs arbetsplatser, Lycee Classique de
Diekirsh Mersch (LCDM) som var en timmes bilfard fran hotellet.
LCDM ar en skola med ca 450 elever fran grundskola niva 5 till andra
aret pa gymnasiet med klassisk inriktning, vilket ar for de elever som
planerar att studera vidare (Lycée Classique) samt en mer praktisk
inriktning som ar mer riktat mot arbete (Lycée Technique). Skolan i
Mersch var fran bérjan amnad for bénders dottrar, som dar fick att

utbilda sig att bli bra fruar, men den har sedan lange varit till for
bade pojkar och flickor.

Formiddagen innehdll vagledningsapproacher och diskussion kring om vi var vagledare eller coacher.
Trots att det idag finns sa manga olika verktyg for vagledning upplevde jag det som att vi var valdigt
Overens om att en blandning av de verktyg man trivdes bast med ar ultimat. JJ gillar presentationer
och det var en ren frojd att lyssna pa honom. Han varierade forskning med seriestrippar vilket gjorde
att det var bade enkelt, roligt och intressant att lyssna pa honom.

Utbildningssystemet i Luxemburg

Barnen borjar skolan nar de ar 6 ar och den inleds med 2 ars forskola. Den obligatoriska skolgangen i
Luxemburg omfattar alla barn i aldrarna 4-15 ar. Undervisning i sprak tar en stor del av dagarna i
skolan. Under forskoleklassen ar det Luxemburgiska som talas da ca 44% av barnen har annat
modersmal an just luxemburgiska. Vidare under studiegangen laser de dven franska och tyska. Tyska
infors i ak 1 pa lagstadiet och franska kommer ett ar senare. De elever som siktar pa hogre utbildning
har de flesta lektionerna pa franska medan de som &r mer motiverade att fa ett yrke efter skolan
anvander mer tyska, sa undervisningsspraket beror pa utbildningsnivan. Det finns en blandning av
kommunala, privata och internationella skolor i Luxemburg. Da EU har sitt hogkvarter i Luxemburg &r



en internationell skola placerad nara EU:s hogkvarter dar eleverna foljer sina "hemlanders”
utbildningsystem. Denna skola dr mycket kostsam for féraldrarna men samtidigt bra for de barn vars
foraldrar reser och flyttar mycket i och med sitt arbete da de kan byta till vilken internationell skola
som helst inom EU. Kort sammanfattat kan man saga att barnen blir placerade i “ratt” block utifran
deras studieresultat redan vid 12-13 arsaldern. De elever med bra betyg hamnar i Lycée Classique, De
elever som inte ar lika bra pa papperet blir placerad i Lycée Technique och till sist de elever som
fokuserar mer mot ett yrke kam ga Régime préparatoire.

Om man fragar mig ar skolsystemet i Luxemburg selektivt. Man maste vara intresserad av, ha latt for
sig och fa bra betyg i alla sprak for att kunna fortsatta i “academic stream”. Deras flaggskepp &r just
spraket, men jag personligen saknade deras kunskap i engelska. Bara att ga in och handla i en butik
inne i centrala Luxemburg blir svart for den som inte forstar ett ord franska.

Under lunchen tog vi en mysig promenad i Mersch. Jag ar intresserad av att kolla pa arkitektur och
aker man runt i Luxemburg blir man inte besviken.

Pa eftermiddagen var det dags for oss som gor utbytet att presentera vara utbildningssystem;
Frankrike, Grekland och Sverige.

Sonia ar utbildad larare och har sedan nagra ar arbetat med elever som hoppar av skolan, vilket ar ett
stort bekymmer i Frankrike. Basilis ar en av 104 vagledare i Grekland, han sitter inte utplacerad pa
en skola men vagleder framst elever att komma ratt nar de ska valja motsvarande gymnasium.

Det var en mycket intressant och rolig eftermiddag. Vi tenderade att inte bara jamfora
utbildningssystem, arbete och rutiner, utan vi valde dven att presentera och prata om andra
traditioner i vara lander. D3 jag &r intresserad av Melodifestivalen och Eurovision Song Contest blev
det klipp pa YouTube darifran. Sonia visade det nya papperslésa Frankrike och Basilis gillar att laga
mat, sa vi satt och dreglade over bilder pa grekiska ratter.

Cedies

Studiebesoksdags! Jean-Jacques ar en man med manga kontakter, sa hela formiddagen akte vi runt i
Luxemburg. Vi borjade med att traffa tva studievdgledare som arbetar mot hogre utbildning
utomlands. De hade gjort broschyrer om hur det fungerar i de olika ldanderna och jag blev glatt
overraskad att de dven hade en broschyr éver Norden. Nagot som vagledarna hade sett var bland
annat att dagens studenter allt oftare tar med sig sina foradldrar och ndgot som vagledarna var valdigt
tydliga med var att detta var inte ett vagledningscentrum, utan har kunde man samla pa sig
information om hogre utbildning utanfor Luxemburgs granser. Luxemburgs universitet har bara
funnits sedan 2003, sa universitetsstudier utomlands &r valdigt vanligt.

| centrala Luxemburg finns Maison de L’'orientation (Vagledningshuset)
med flera olika enheter men med samma fokus, vagledning. Den del vi
besokte var ”"BIZ”, en verksamhet som fokuserar pa att fa ut unga
vuxna i arbetslivet. Da manga inte vet vad de riktigt vill jobba med i
framtiden arbetade BIZ mycket med visualiseringar som d@mnade visa
att ibland kan livet och beslut kring yrkesliv kdannas lite som en djungel.




Overallt i lokalen hade de olika planscher, bland annat pa ett sjukhus alla de yrken som faktiskt finns
utover ldakare och sjukskoterskor.

Efter vara studiebesok var det dags for att uppleva de centrala delarna av Luxemburg. Vi blev
avslappta nara turistbyran sa vi kunde ta kartor och fa lite tips. Det blev en trevlig eftermiddag med
promenader, en lunch och utforskning av den vackra staden.

Drop out Day

Formiddagen inleddes med information om den forskning som hade gjorts gallande avhopp pa hogre
nivaer. Japan hade 11% avhopp jamfort med Sveriges ca 46% avhopp. Da jag arbetar pa universitet
tyckte jag att det Iat valdigt hogt, men en tanke som slog mig var bland annat den radande
bostadsbristen. De anledningar vi diskuterade kring avhopp var att det kunde delvis vara ett resultat
av Bolognaprocessen, dagens studenter har samre studieteknik, en fraga om mognad samt finansiella
anledningar. Studenter som arbetar vid sidan av sina studier vilket kan paverka studieresultaten och
dven gora sa att studenter véljer att hoppa av om de blir erbjudna ett jobb pa heltid. Brist pa
vagledning var en av grundpelarna samt diskussionen kring vad som behover géras. Motiverande
samtal, att skapa en bild av framtida yrket och samtala kring studentens vardagsplanering var nagot
jag funderade pa.

ALJ (Action Locale pour Jeunes/Local action for youth)

Vi motte Ann fran ALl som arbetar pa 1 av de 10 kontor som ALJ har runt om i landet. Eleverna de
motte var mellan 15-35, men framst de fran motsvarande ak 9. ALJs fokus var att hitta en
sysselsattning for de elever som valt att hoppa av; det kan vara att hitta en larlingsplats, en vag
tillbaka till studier genom att ga School of second chance déar de laser nionde klass och manga kurser
gick pa kvallstid. Andra insatser var att soka jobb och hur en arbetsintervju fungerar. Natverkande var
A och O for hennes dagliga arbete och kontakten med foéraldrarna var i regel tillfredsstallande. Elever
som hoppat av far da ett brev fran staten dar de ombeds kontakta ALJ och i 70% av fallen fungerar
det. Vi hade en givande diskussion och nagot som vi alla tyckte var en av férdelarna med ALl var att
de inte hade sina lokaler i anslutning till en skola. Ungdomarna kan vara "allergiska” mot skolmiljo
vilket gor att de valt att placera ALJ i andra lokaler. Ann hade dagliga samtal med de ungdomar hon
var kontaktperson och fokus lag pa vagledning, support och allméant stéd sa att de vagar ta sig ut i
skolvarlden/arbetslivet igen.

Smk72+

Jean-Jacques presenterade data han tagit fram géllande dropouts, dar han sag att processen tog
mellan 2 veckor — 8 manader hos de elever som hade larlingsplats. 60% av fallen var det
eleven/larlingen som tog beslutet, 30% var det handledaren pa larlingsplatsen och 10% var det pa
overenskommelse mellan alla inblandade.

Ett av satten att forséka minska antalet avhopp har ett datasystem utvecklats med Jean-Jacques i
spetsen — smk72+.

Systemet anvands dels for att kunna motverka avhopp samt ga igenom de “osynliga kompetenserna”
som behovs for yrket. Ett system med olika dimensioner dar man svarar pa fragor som ror personliga
egenskaper, bade sociala och metodiska. En del berérde fragor om avhopp. Detta gjordes digitalt och



man far direkt feedback efter fragorna. Som vagledare var detta ett fantastiskt verktyg som Jean-
Jacques arbetade hart med att anvdnda mer och mer. Studievégledaren, eleven och handledaren
kunde motas och diskutera kring svarsresultatet och det gav en god grund for ett bra samtal for alla
inblandade, speciellt om det var en stor risk fér avhopp.

Vi fick ta del av datasystemet och det var riktigt intressant da vi fick se hur ett resultat sag ut och
forstod att detta kunde vara ett bra verktyg. Da jag tidigare arbetat pa en gymnasieskola med framst
larlingsprogram sag potential i det samtidigt som rak kommunikation kan vara det basta i vissa fall
nar en elev/larling inte trivs pa sin plats.

D3 det var sista dagen pa skolan LCDM i Mersch tog vi en rundvandring
pa skolan. D3 Jean-Jacques menade att detta ar en skola som inte hade
den basta utrustningen eller fraschaste lokalerna hade jag ett 6ppet
sinne nar vi borjade rundvandringen men blev glatt 6verraskad. Skolan
odlade sin egen honung, kunde lamna
fonstren 6ppna over natten och allt var
frascht sa det var kul att se. (se bilder)

Bertrange kommun

Bertrange ar en av Luxemburgs stérsta kommuner med drygt 7000
invanare. 51% har annat ursprung dn Luxemburg och de haller pa att
utveckla kommunkarnan med ett Campus. Ett bilfritt Campus for att minska
olyckor, ndra mellan de olika skolnivaerna och dven bra tillgang till
idrottshall. Nagot som bade jag och mina kollegor fran Frankrike och
Grekland upplevde att det var valdigt tyst och lugnt pa
skolorna.

Delar av Campus héll fortfarande pa att byggas upp och
mycket raknades med att vara klart hosten 2015.

Rundturen runt Campus avslutades i kommunhuset och
som tack for att vi kom blev vi bjudna pa en traditionell

ratt i Luxemburg och lite mousserande vin pa det. (Se bild.)

Vi tog oss sedan vidare till en galleria for att dta en lunch som avslut pa veckan.

Den lunchen var en av de dyraste luncher jag atit. 350 kronor for en tallrik pasta . — ( f

ar inte nagot jag betalar dagligen for en lunch direkt.




Litet land

Luxemburg ar ett litet land och det blev extra tydligt pa eftermiddagen. Vi akte langs an Moselle som
ligger soderut i landet, hamnade i Schengen dar en bro tog oss 6ver an till Tyskland och 1000 meter
senare var vi i Frankrike. Luxemburg ar ett valdigt vackert och kuperat land sa vi uppskattade alla tre
den fantastiska bilturen som JJ tog oss med pa.

Vil tillbaka pa hotellet bokade vi bord sa vi kunde dta middag ihop. Det var en mycket trevlig
fredagskvall. Nar man kommer fran olika lander ar det inte bara utbildningssystemet som skiljer, utan
dven rutiner kring maltider, vad man ater och hur man ater skiljer sig ganska mycket och det hade vi
valdigt kul at. Vi kramades, planerade ett samtal pa Skype och skildes at.

Avslutningsvis sa rekommenderar jag alla att ansdka om att fa gora ett utbyte. Det &r utmanande,
larorikt och sa vart! Vi var 4 personer med olika bakgrunder, olika forutsattningar, olika
kunskapsnivaer pa det engelska spraket och vi hade intressanta diskussioner, skrattade sa vi grat och
larde oss otroligt mycket av varandra. Jean-Jacques brinner for sitt yrke, vagledning och dess roll
samt utveckla omradet vilket gav en bra grund for vara dagar och motiverade oss. Det gar inte en dag
utan att jag tanker tillbaka och reflekterar kring det jag lart mig.




