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Redaktorens rader

u har vi gatt in 1 2022 och nir det dr

dags att skicka denna tidning till tryck-

eriet har vi precis nitts av nyheten

att alla Coronarelaterade restriktioner
hivs den 9 februari. Sjilv skyndade jag mig att
boka en resa till Spanien for att hilsa pa min
nést yngste bror som dr bosatt dir nere och
som jag inte sett pa tre dr. Det ska bli roligt.

Efterldngtat var ordet! Synd att inte hév-

ningen kom tidigare och var mer omfattande,
kanske hade da arets IAEVG-konferens blivit
tysisk istdllet f6r digital. Hade verkligen sett
fram emot att dka till Singapore. Vi har ocksa
hunnit besluta att arets arsméte 1 Sveriges
Vigledarforening blir digitalt men vi dr ju nu
vana att delta i digitala konferenser si det ska
naturligtvis ga alldeles utmirkt. Detta nummer
innehaller en massa nyttig lisning f6r er med-
lemmar. Nyheter, intervjuer, rapportering och
forskning, ja allt du behover. Information om
arsmétet finns naturligtvis med.

Du kommer ocksd att se en férdndring i
tidningens layout. Vi har dndrat en del och
hoppas forstas att foreningstidningen ska bade
bli mer littldst och littbliddrad. Jag har dessu-
tom glidjen att meddela att vi dterkommande
kommer att 4 f6lja forskarskolan och de nio
doktoranderna och deras forskningsomriden
framéver. Koordinatorn Per-Ake Rosvall vid
Umed Universitet har lovat att kort rapport-
era I6pande fran och med nummer 2 i ar. Vi
kommer dessutom att dterkommande fi refle-
ktioner fran Skolverkets Mikaela Zelmerl6ow.
Vi ser verkligen fram emot att ta del av hennes
kunskaper och erfarenhet inom vigledning-
somridet.
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Jag har ocksa ovanligt nog blivit intervjuad och
fick da fragan om hur linge jag varit chefreda-
ktor. Efter en snabb huvudrikning kom jag
fram till att det1 ar 4r 32 ar. Helt otroligt! Tédnk
vad tiden gar nir man har roligt. Hur kommer
det sig att jag varit kvar 1 féreningsarbetet sa
linge? Jo, jag har sett detta som en otroligt
bra kompetensutveckling och ett sitt att halla
kunskaperna a’jour om utbildning och ar-
betsmarknad. F6ér mig som i stort sett verkat
péa gymnasieskolan under storre delen av mitt
yrkesverksamma liv sd har avndmarna varit
hégre utbildning och arbetsmarknad vilket
gjort att jag har haft stor nytta av foreningens
konferenser och arbete for att kunna halla mig
uppdaterad och kunna leda och stédja person-
al och elever i planering och arbete. Rekom-
menderar 4 det varmaste att engagera sig i
féreningen. Pa tal om det sa vill vi giirna ha en
ytterligare redaktionsmedlem — hor av dig du
som 4r intresserad.

Agneta Soderlund
chefredaktor

Onskar nu att hela virlden 6ppnar upp igen
och att vi alla fér tillgang till m&ten och sam-
varo. Med dessa ord 6nskar jag er alla en god
ldsning, Vi ses pa arsmotet digitalt och 6nskar
sen att det blir mojlighet att halla en fysisk
(och digital f6r dem som inte kan dka) konfer-
ens 1 host!



Yrkeshégskolan

Data och IT blir storsta
utbildningsomradet inom YH

TEXT: PRESSMEDDELANDE FOTO: EMILIA JIMENEZ-BERGMAR / BREDDA BILDEN

ntalet utbildningsplatser inom data/
IT har aldrig varit storre. Myndighe-
ten f6r yrkeshogskolans (MYH) be-
slut innebir att utbildningsomradet

6kar med 18 procent. ”Den digitala omstill-
ningen i samhillet har skapat en kompetens-

brist inom data/IT och yrkeshégskolan ir
en viktig pusselbit for att 16sa detta”, siger
Jenny Twana chef pa enheten f6r Ansckan
och analys vid MYH.

Sedan 2014 har antalet platser pa yrkes-
hégskolan dubblerats. Den kraftiga 6kning-
en innebir att yrkesh6gskolan nu utgér en
tredjedel av det totala antalet studerande som
péaborjade en utbildning pad eftergymnasial niva
forra aret.

Nyligen presenterade Myndigheten for

yrkeshdgskolan vilka ansékningar om att fa
bedriva YH-utbildning som beviljats. Totalt
handlar det om 35 000 utbildningsplatser pd
426 utbildningar inom 14 utbildningsomraden.
— Data/IT ir det omrade vi priotiterat mest
iar. Vivet att det finns en stark efterfrigan

pé arbetsmarknaden och vi beviljar dirfor

fler utbildningar inom inriktningar som t.ex.
programmerare och systemutvecklare, sidger

Jenny Twana.

Okat behov av digital kompetens
Myndigheten beviljar 83 ansékningar om att
fa bedriva YH-utbildning inom data/IT. Det
motsvarar 7 447 utbildningsplatser och ett
nytt totalt utbud pa nidrmare 23 000 platser.
Dagens beslut innebir att data/IT nu ir det



Yrkeshogskolan

storsta utbildningsomréidet inom yrkeshégsko-
lan med 17 procent av det totala utbudet av
platser.

— Yrkeshogskolans flexibla uppligg dir arbets-
livet ir med och utformar utbildningarna gor
att den kompetens som efterfragas pa arbets-
marknaden ocksa tar plats pa utbildningarna.
Det syns inte minst pa hur digital kompetens

1 hog grad aterfinns dven inom andra utbild-
ningsomraden som exempelvis hélso- och
sjukvird, samhallsbyggnad och transport,
sager Jenny Twana.

Andra omraden
och nya yrkesroller
Utover satsningen pa data/IT Okar dven
antalet utbildningsplatser inom utbildnings-
omradena Sikerhetstjinster, Kultur, media och
design, Pedagogik och undervisning, Friskvard
och kroppsvard, Hotell, restaurang och turism,
samt Hilso- och sjukvard. Inom 6vriga om-
raden har myndigheten f6rsokt ligga kvar pa
samma niva som foregdende ar.

Samtidigt viljer myndigheten att bevilja

foéljande nya utbildningsinriktningar; Projekt-

ledare relining, Equiterapeut, VA-licksokare,
Forindringsledare inom vilfidrden och Spe-
cialistunderskoterska inom laboratori-

emedicin.

En tredjedel pa distans
Samtliga lin beviljas YH-ut-
bildning och férdelningen
mellan storstadslinen och
Ovriga landet ligger kvar pa
samma niva som tidigare,

men enligt Jenny Twana har .
utbildningens geografiska lige Jenny:-.._,.'_',_[‘wana
fatt en mindre betydelse de senas-

te aren.
— Idag bedrivs en tredjedel av YH-ut-
bildningarna pa distans och under pandemin
har dessutom en stor del av de platsbundna
utbildningarna tillfilligt bedrivits digitalt. Det
fungerar si klart bittre inom vissa omraden
och simre inom andra, men den flexibilitet
som distansutbildningarna erbjuder ir vik-
tig for bade studerande och arbetsliv. Inom
hilso- och sjukvard bedrivs tva tredjedelar av
utbildningarna pé distans. Det innebér 6kade
méjligheter att kombinera studier med arbete,

sdger Jenny Twana.
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Vagledar
kalendariet

m5+c§{>la+§ for studie— och quch/éig[colarc

Vassa verktyg for god vagledning - idag och i framtiden
Vi startar 2022 med att orientera oss i utbudet av nya verktyg, material och
arbetsmetoder for SYV for att fa goda exempel pa hur vi kan utveckla vart
arbete med dessa som stod. Vi kommer att bli uppdaterade pa material
som kan anvandas i undervisning inom uppdraget Studie- och yrkesvéigled-
ning som hela skolans ansvar.

Vagledarkalendariet kommer ocksa att blicka framat. Vad sags om digitala
varldar i 3D-format? Lat oss glanta pa en dérr som mojliggor helt andra
upplevelser av t ex olika miljoer, dn traditionell information. Kanske ar det
via VR-glasdgon vi kommer kunna erbjuda olika sorters arbetsplats- och

Delta p& platS studiebestk framdver?
eller digitalt Férelasare

Bland foreldsarna: Arets vdgledare 2021 Frida Klar, Borje Lindkvist och
representanter for Framtidskortet och Syvonline, Viktor Lindbéck som ar
verksamhetsutvecklare vid Riksantikvarieambetet, Staffan Olsson, expert

U p pd ate ra d i n a pa elevhalsan.se samt studie- och yrkesvagledaren Volkan Serengil.

Du hinner fortfarande boka det prisvarda abonnemanget

ku n S ka pe r 0 m Konferenser pa plats i Stockholm eller digitalt - det bestammer du.

Mer information: www.lararfortbildning.se/vagledarkalendariet

» Hemmasittare och syv Vilkommen att vara med 2022!

» Digitala verktyg och webbplattformar

» Experimentella forhallningssatt for utveckling

» En framtid med VR, AR, projektionsteknik och 360-film?

Jenny Ivarsson, programansvarig
for Viigledarkalendariet 2022.

Vi utvecklar Sveriges viktigaste manniskor |ARAR ﬁ
BILDNING AB \

www.lararfortbildning.se - 08 737 68 00 FORT




Nytt forslag ska gora gymnasiets
yrkesprogram ska mer attraktiva

TEXT: PRESSMEDDELANDE FOTO: KRISTIAN POHL/REGERINGSKANSLIET

Li%a Axelgéon

anga arbetsgivare har svirt att
trygga sin kompetensférsorjning,
och samtidigt har ungdomars

intresse for yrkesutbildning
minskat. Nu foreslar regeringen i en pro-
position till riksdagen att det som krivs for
grundliggande behérighet ska ingd i alla
yrkesprogram.
— Brist pa gymnasialt yrkesutbildad arbets-
kraft 4r ett av de stérsta och mest
akuta problemen pa svensk
arbetsmarknad i dag. Vi
behover fler skickliga
rormokare, elektriker
och barnskoétare.
Ska svenska foretag
kunna vixa och
vara konkurrens-
kraftiga behéver
& deras kompetens-
forsorjningsbehov
bittre tillgodoses. Att
gbra yrkesprogrammen mer
attraktiva dr ett led i det, sdger
skolminister Lina Axelsson Kihlblom.
I propositionen foéreslar regeringen att de
nationella yrkesprogrammen i gymnasieskolan

Kihlblom

ska innehilla det som krivs for att elever ska
uppnd grundliggande behorighet till hég-
skolan. Det innebir att alla yrkesprogram ska
innehilla Amnena svenska eller svenska som
andrasprdk och engelska i den omfattning
som krivs fOr att eleverna ska uppna sidan
behorighet. For att det ska vara mojligt, utan
att minska yrkesforberedelsen, ska yrkespro-
grammens omfattning utdkas bide nir det
giller gymnasiepoang och garanterad under-
visningstid. Det ska vara mojligt att vilja bort
den grundliggande behorigheten om eleven s
onskat.
— Minga elever som Gverviger att ga en
yrkesutbildning viljer inda att ga ett hogsko-
leférberedande program. En orsak som elever
uppger dr osikerheten kring grundliggande
behorighet. Regeringens forslag innebir att
den som viljer ett yrkesprogram forbereder sig
for arbetslivet utan att dorren till hogre utbild-
ning stings, siger Lina Axelsson Kihlblom.
Lagindringarna fOreslds trida i kraft den 1
januari 2023 och tillimpas forsta gangen pa
utbildning som pdbdrjas hostterminen 2023.

Manga elever som overviager att ga en
yrkesutbildning viljer dnda att ga ett
hogskoleforberedande program.
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Gymnasiet ska dimensioneras
utifran arbetslivets behov

TEXT: PRESSMEDDELANDE FOTO: KRISTIAN POHL/REGERINGSKANSLIET

rbetsmarknadens behov ska fi be-
tydelse ndr utbildningsinriktningar
och antal platser inom gymnasial
utbildning dimensioneras. Nu foreslar
regeringen lagindringar som ska underlitta
ungdomars och vuxnas etablering pa arbets-
marknaden och férbittra kompetensférsorj-
ningen till vilfird och niringsliv.
— Vi behéver uppna en bittre matchning
mellan arbetsmarknadens behov och utbudet
av gymnasial utbildning. I dag utbildar vi fler
an vad som efterfragas till vissa branscher och
farre 4n vad vi behover till andra. Det ir fel,
men det dr ocksa ndgot vi kan dndra pa genom
att dimensionera utbildningar pa ett sidant
sitt att de leder till att fler far jobb. Da stirker
vi dven individens méjligheter till delaktighet
i samhillet och bidrar till att f6rbittra inte-
grationen, sidger utbildningsminister Anna
Ekstrom.

En slutférd gymnasieutbildning édr den
viktigaste faktorn f6r méjligheten till varaktig
etablering pd svensk arbetsmarknad, men dven
valet av utbildning paverkar méjligheterna
att fa ett jobb. Samtidigt berdknas behovet av
arbetskraft med gymnasial yrkesutbildning 6ka
kraftigt de kommande aren.

Utbudet av utbildning inom gymnasieskolan
samt yrkesinriktad utbildning inom komvux pa
gymnasial niva behdver dirfér anpassas f6r att
bittre svara mot kompetensférsérjningsbeho-
ven inom bdde offentlig och privat sektor. Det
r centralt bade for att sikra gymnasieungdo-
marnas framtidsmojligheter och for att forse
vuxna med méjligheter £6r att stilla om mitt 1
livet. Detta dr ocksa nédvindigt for att utrusta
minniskor med de kompetenser som behévs
for att klara klimatomstillningen och sikerstil-
la att framtidens grona jobb hamnar i Sverige.

I den lagradsremiss som regeringen har be-
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slutat om foreslds att arbetsmarknadens behov
ska vigas in ndr huvudmin, savil offentliga
som enskilda, bestimmer vilka utbildningar
som ska erbjudas och antalet platser pa dessa.

Vid nya godkinnanden av enskilda hu-
vudmin fér gymnasieskolor kommer kom-
petensforsorjningen att fa betydelse.

Ett nytt godkdnnande foreslds
forutsitta att utbildningen
i frdga bidrar bade till
att mota ungdomars
efterfrigan och fylla
ett arbetsmarknads-
behov.

Regeringen f6-
reslar ocksa att det
ska inféras krav pa
att kommunerna ska
samverka genom avtal
med minst tvd andra
kommuner om planering,
dimensionering och erbjudan-
de av utbildning i gymnasieskolan
och komvux.

Dessutom avser regeringen att ge Skolver-
ket i uppdrag att ta fram regionala planerings-
underlag som stéd till huvudminnen. Under-
lagen ska innehalla tydliga bedomningar av
behovet av dndringar i utbildningsutbudet.

Bestimmelserna foreslés trida i kraft den 1
juli 2023 men ska tillimpas i friga om utbild-
ning som paborjas 2025.




